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Pada penelitian ini membahas mengenai sistem
penyeleksian pada proses penerimaan peserta didik baru
menggunakan metode Analytical Hierarchy Process
(AHP) pada SMP Negeri 1 Luahagundre Maniamolo.
Kriteria yang digunakan pada metode Analytical
Hierarchy Process (AHP) yaitu Nilai Ujian Nasional,
Nilai Rata-Rata Raport, Nilai Ujian Akhir Sekolah dan
Nilai Tes Tertulis. Dari hasil pengolahan data 4 orang
calon siswa baru sebagai data sampel maka diperoleh
hasil seleksi calon siswa baru yang paling tinggi
nilainnya sampai terendah sehingga disimpulkan proses
pengambilan keputusan sangat optimal dengan
menggunakan metode Analytical Hierarchy Process
(AHP), dan metode pengumpulan data yangdigunakan
yaitu observasi, wawancara, dan studi literatur. Metode
perancangan software yang digunakan pada penelitian
ini adalah Waterfall. Sedangkan metode pengujian yang
digunakan adalah Black-Box. Hasil dari pengujian
aplikasi menyimpulkan bahwa aplikasi ini bermanfaat
dan membantu pihak sekolah dalam melakukan proses
penyeleksian calon peserta didik baru. Sistem
pendukung  keputusan ini  masih  jauh  dari
kesempurnaan. Apabila ada yang berniat untuk
mengembangkan sistem ini maka disarankan untuk
adanya pengembangan yang lebih dapat
menyempurnakan aplikasi sistempendukung keputusan
ini dan penambahan fitur-fitur pada aplikasi website
nya.

PENDAHULUAN

Kegiatan penerimaan peserta didik
baru merupakan suatu proses administrasi
yang pasti terjadi setiap tahun ajaran baru.
Kegiatan ini selalu berulang setiap tahunnya
sebagai titik awal proses pencarian sumber
daya yang berkualitas dan sesuai dengan
kriteria masing-masing sekolah. Menerima
calon peserta didikbaru yang sesuai dengan
kriteria sekolah dapat menunjang kualitas
dan mutu dari sekolah tersebut[1]. SMP
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Negeri 1  Luahagundre  Maniamolo
merupakan salah satu sekolah menengah
pertama di Kabupaten Nias Selatan yang
mengadakan penerimaan peserta didik baru
setiap tahunnya yang beralamat di Jin
Bu’ulolozilini.  Masalah pengambilan
keputusan untuk penerimaan peserta didik
baru di SMP Negeri 1 Luahagundre
Maniamolo masih  mengalami  kendala,
dimana prosespenerimaan peserta didik baru
masih dilakukan secara manual oleh pihak
sekolah dalam menentukan siswa yang akan
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diterima, yang tentunya membuat pihak
sekolah membutuhkan waktu yang relatif
lebih lamadalam mengambil keputusan.

Pada waktu proses pemilihan peserta
melibatkan banyak kriteria yang dinilai.
Upaya untuk membantu pihak sekolah dalam
memilih peserta dari hasil pertimbangan
menjadi hasil diterima dibutuhkan sistem
pendukung keputusan penyeleksian peserta
didik baru. Metode yang digunakan untuk
mendukung keputusan seleksi peserta didik
ini adalah Metode Analytical Hierarchy
Process (AHP). Metode AHP digunakan
untuk menentukan bobot dari kriteria yang
telah ditentukan[1]. Analytical Hierarchy
Process (AHP) adalah metode pengambilan
keputusan yang multi kriteria dan detail
dengan suatu kerangka berpikir yang
komprehensif pertimbangan proses hirarki
yang kemudian dilakukan perhitungan bobot
untuk  masing-masing  kriteria  dalam
menentukan prioritas pengajuan sertifikasi
sesuai dengan kuota[2].

METODE PENELITIAN

Metode  pengembangan  sistem  yang
digunakan penulis dalam proposal adalah metode
waterfall (model air terjun). Dalam waterfall
terdapat  beberapa  tahapan utama  yang
menggambarkan aktivitas pengembangan perangkat
lunak. Alasan menggunakan metode waterfall
karena tahap-tahap dalam pengembangan sistem
pada model waterfall terstruktur secara jelas.dan
bobot, kemudian admin melakukan perhitungan
Analytical Hierarchy Process (AHP) untuk
mendapat hasil akhir, setelah itu admin melakukan
pengelompokkannilai dan klasifikasi kelas.

Metode Waterfall
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Flowchart

( Mulal >
‘ HMalaman Login ’<
/ Input user Nname dan passwo rd /
o l Caggml

< Verifikasl >

l Bartuanil
Menu Utama Admin

Form Parhitungan
Form Data AMP | AHP I

'?Zf_: Hasll motode AHP '

h 4

/Ma'rlke Hasil AKhlr/

Comennt)

Activity Diagram

Activity Diagram menggambarkan rangkaian
aliran  dari  aktivitas,  digunakan  untuk
mendeskripsikan aktivitas yang dibentuk dalam
suatu sistem, dapat dilihat pada Gambar 3.4
dibawah ini :
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HASIL DAN PEMBAHASAN

Setelah Analisa perancangan aplikasi selesai
maka tahap selanjutnya adalah implementasi dari
perancangan tersebut sekaligus menguji kinerja dari
sistem yang telah dirancang. Dengan hasil
Implementasi program dapat menampilkan Form
Login, Menu utama, Form Input Data, Form
Analisa Data.

Adapun implementasi tampilan antarmuka
dari perangkat lunak dilakukan berdasarkan
rancangan yang telah dilakukan. Implementasi
ditampilkan dari screenshoot dari halaman website.

Form Login

Form login digunakan untuk melakukan
proses login untuk admin dengan cara memasukkan
username dan password admin yang bersangkutan.
Hanya user yang terdaftar saja yang dapat masuk
kehalaman admin. Berikut adalah tampilan Form
Login :
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Tampilan Form Login

Setelah sistem memvalidasi username
dan password, jika username dan password
salah maka akan tampil pemberitahuan
bahwa username dan password salah
ditunjukan pada Gambar.

Menu Utama (Home Page)

Jika username dan password benar maka
akan muncul tampilan halaman utama seperti pada
Gambar 4.3. Halaman ini memperlihatkan tampilan
yang digunakan admin untuk mengolah data,
mengubah, mengedit dan menghapus data.

Tampilan Menu Utama

Form Input Data

Pada Gambar 4.4 input data berguna
untuk  menginput data nilai tingkat
kepentingan, input data kriteria, dan input
data alternatif. Pada form input data wajib
diisikan karna data yang ditambahkan akan
diproses oleh sistem dan melakukan
perhitungan Analytical Hierarchy Process
(AHP)secara otomatis. Menu tersebut adalah
sebagai berikut :

1. Halaman Input Data Nilai Tingkat
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Kepentingan

Halamanini digunakan untuk
mengolah data nilai tingkat
kepentingan seperti pada Gambar dibawah
ini.

Tampilan Data Nilai Tingkat Kepentingan

2. Halaman Data Kriteria

Halaman ini  digunakan  untuk
mengolah data kriteria seperti pada gambar
dibawah ini.

Tampilan Penginputan Data Kriteria

Tampilan Input Nilai Kriteria

Setelah sudah diisi nilai kriteria yg
sudah ditentukan, kemudian mengklik button
proses, maka akan  muncul nilai
perbandingan antar kriteria dan bobotnya
seperti pada Gambar dibawah ini .
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Perbandingan Kriteria
3. Analisa Alternatif

Halaman ini  digunakan  untuk
melakukan analisa alternatif berdasarkan
kriteria dan nilai tingkat kepentingan yang
sudah ditentukan seperti pada Gambar
dibawabh ini.

Tampilan Hasil Perbandingan Alternatif

Matriks Hasil Akhir

Halaman ini  digunakan  untuk
menampilkan Hasil Perbandingan Bobot
seperti pada Gambar dibawabh ini.

Tampilan Matriks Hasil Akhir
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Halaman Laporan Hasil Akhir

Tampilan Laporan Hasil

Hasil Pengujian Sistem

Pengujian pada sistem yang baru
dibangun dilakukan melalui tahap pengujian
Black-Box. Pengujian Black-Box dilakukan
dengan hanya menjalankan atau
mengeksekusi unit atau modul kemudian
diamati apakah hasil dari aplikasi yang
dibuat sesuai dengan proses yang diinginkan.

1. Pengujian Black-Box Login
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Yang Hasil yang
No.| . Masukan | Hasil uji
diuji diharapkan
1 | Login | Username | Ketika Sukses
= pengguna
resepsioni | menginput
S username dan
Password password
= (sesuai dengan
resepsioni | data yang ada
S di database)
maka
pengguna
berhasil masuk
kehalaman
home dan
dapat
mengelola
sistem.
2 Username Ketika
<> pengguna Sukses
resepsionis | menginput
Password username dan
<> password
resepsionis | yang salah
(tidak  sesuai
dengan  data
yang ada pada
(database)
maka ada
pemberitahuan
gagal total
atau gagal
masuk.
2. Pengujian Black-Box Input Data
Hasil | Hasil
No. | Pengu| Test yang Kesi
jian | Case _ PENGU | mpul
diharap| jian an
kan
Klik Tampilan [Sesuai
menu data halaman  harapan
nilai data nilai Valid
tingkat  [tingkat
kepenting kepentingan
an
1. Menu
Tampila
Input Klik menu | Sesuai | Valid
Data |jata halaman  |harapan
kriteria data
Kriteria
Klik menu [Tampila )
data n Sesual | Valid
alternatif  |halaman ~ |harapan
data
alternati
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5. Pengujian Black-Box Cetak Laporan

3. Pengujian Black-Box Ubah, tambahkan

dan Hapus Data

B Hasil Hasil )
No| Pengujia| Test yang Kesi
n Case | diharapk | PE"9 | mpul
an ujian | gan
Klik Tampilan 'Valid
1 button  [Klik halaman ~ (Sesua
ubah, button  ubah data |l
tambah  |ubah data harap
dan an
hapus Klik Tampilan |Sesua
data pada putton halaman  |i Valid
menu tambah  tambah harap
Input data data an
data :
Klik Proses Sesua Vvalid
button penghap |i
hapus us data harap
data an
4. Pengujian Black-Box Analisa Data
3 Hasil | Hasil )
No. | Penguji| Test yang Kesi
an Case _ PENG | mpul
dihara | ujian | gp
pkan
1. Menu Tampilan [Sesua (Valid
Analis  Klik halaman ~ |i
aData  [menu perbandin |harap
analisa  fgan an
kriteria kriteria
Klik Tampilan Valid
menu halaman  [Sesua
analisa flternatif |i
alternati menurut  harap
f kriteria an
serta
perbandin
gan
P e ]
| Coawwmesosir
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Hasil Hasil
No. | Pengu| Test yang Kesimp
jian Case ) pengu | ylan
diharapk| jian
an
Menu [Klik Tampilan  [Sesua [Valid
1. lLapo |menu  [cetak i
ran laporan [laporan harap
an
KESIMPULAN

Berdasarkan pembahasan yang telah dibahas

pada bab sebelumnya, telah ditarik

kesimpulan mengenai sistem pendukung
keputusan penerimaan peserta didik baru
menggunakan metode Analytical Hierarchy

Process (AHP) pada SMP Negeri 1

Luahagundre  Maniamolo. Tujuan dari

penelitian ini adalah sebagai berikut :

1. Menganalisis dan merancang suatu
Sistem Pendukung Keputusan
penerimaan  Peserta  Didik  Baru
menggunakan Metode Analytical
Hierarchy  Process (AHP)  yang
digunakan untuk menentukan bobot dari
kriteria yang telah ditentukan, dan
metode  pengumpulan  data  yang
digunakan yaitu observasi, wawancara,
dan studi literatur. Metode perancangan
software yang digunakan pada penelitian
ini adalah waterfall. Sedangkan metode
pengujian yang digunakan adalah Black-

Box.
2. Hasil dari pengujian aplikasi
menyimpulkan bahwa aplikasi ini

bermanfaatdan membantu pihak sekolah
dalam melakukan proses penyeleksian
calonpeserta didik baru.

Saran

Berdasarkan kesimpulan yang dijabarkan
pada kesimpulan diatas, sistem pendukung
keputusan ini masih jauh dari kesempurnaan.
Apabila ada yang  berniat  untuk
mengembangkan sistem ini, maka disarankan
hal-hal berikut :
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Mengembangkan sistem ini, maka
disarankan untuk adanya pengembangan
yang lebih dapat menyempurnakan
aplikasi sistem pendukung keputusan ini
dan penambahan fitur-fitur pada aplikasi
websitenya.

Diharapkan sistem pendukung keputusan
penerimaan siswa baru dapat digunakan
pada Sekolah Menengah Atas lainnya
atau Sekolah MenengahKejuruan.
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